
Приложение №1 к приказу от 03.06.2024 г. №27-А 

                                    Дополнительное соглашение№1 

К договору об образовании по образовательным программам дошкольного образования  

 № ____ от         «___»_______  20______ г. 

Муниципальное казѐнное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Малышок», г. Таруса Тарусского 

района Калужской области, (именуемое в дальнейшем МКДОУ д/с «Малышок»), в лице заведующей детским садом , 

действующего на основании Устава, с одной стороны, и родителем(законным представителем) , (именуемый в 

дальнейшем Родитель), с другой стороны (именуемые в дальнейшем Сторон),заключили настоящее дополнительное 

соглашение к договору о нижеследующем: 

На основании приказа Министерства просвещения Российской Федерации (Минпросвещения России) от 18.04.2024г. 

№263 «О внесении изменений в примерную форму договора об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования, утвержденную приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

13.01.2014г. №8», стороны договоров заключенных между МКДОУ и родителями (законными представителями) 

ребѐнка________________________________   года рождения, посещающего МКДОУ д/с «Малышок»),  

(далее – договор) пришли к взаимному соглашению внести следующие изменения в договор: 

Пункт 1.1раздела I «Предмет договора» изложить в следующей редакции: 

«Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по 

реализации образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии 

с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (далее соответственно - ФГОС дошкольного образования, ФОП 

ДО), содержании Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за 

Воспитанником.»; 

Раздел II «Взаимодействие сторон» дополнить подпунктом 2.1.8. 

2.1.8. ______________________________________________________ (иные права Исполнителя). 

______________________________________________________________________________________ 

Подпункт 2.2.7.  изложить в следующей редакции « Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и 

уход за ребенком в образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, 

в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании»;   

дополнить подпунктом 2.2.9. 

2.2.9.__________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ (иные права Заказчика)." 

В подпункте 2.3.2. слова «в соответствии с ФГОС дошкольного образования, образовательной программой (частью 

образовательной программы)» заменить на «с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО»; 

Подпункт 2.4.2.изложить в следующей редакции: 

«2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенными в 

разделе III настоящего Договора.»; 

В абзаце втором подпункта 2.4.6.слова «заключением медицинской организации» заменить словами «медицинским 

заключением (медицинской справкой)»; 

Подпункт 2.4.7.изложить в следующей редакции: 

«2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также 

отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).» 

Название раздела III изложить в следующей редакции: 

«III.  Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником (в случае оказания таких услуг). 

Читать второй абзац   пункта 3.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми – инвалидами, детьми 

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей ,за детьми с туберкулѐзной интоксикацией, а также за 

детьми, чьи родители являются участниками боевых действий и СВО , не взимается. 

Дополнить 3 абзац  п.3.1.  

Родительская плата снижена на 50%следующим категориям: многодетным родителям (законным представителям), 

родителям – инвалидам, сотрудникам (техническому и обслуживающему персоналу), дети которых посещают детский 

сад. 

Право на полное или частичное (в размере 50%) освобождение от взимания родительской платы возникает с даты 

подачи родителями (законными представителями) в образовательную организацию заявления о полном или частичном 

(в размере 50%) освобождения от взимания родительской платы, при предоставлении документов подтверждающих 

данное право.                                    
Дополнить пунктами 3.5.и3.6.следующего содержания: 

«3.5. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником возврат 

родительской платы за присмотр и уход производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения 

Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя. 

3.6. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части 

средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации 

Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) 

капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником 



образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа 

Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.» 

Пункт 4.4.изложить в следующей редакции: 

«4.4. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий 

Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской 

Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором.» 

Остальные условия вышеуказанного договора, не затронутые настоящим дополнительным соглашением, остаются 

неизменными, и Стороны подтверждают по ним свои обязательства. 

Дополнительное соглашение действительно с 04.06.2024года. 

Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по 

одному экземпляру для каждой из Сторон. 

АДРЕСАСТОРОН 

Муниципальное казѐнное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад 

«Малышок», 

г. Таруса Тарусского района Калужской области 

(МКДОУ д/с «Малышок») 
249100 Калужская область, г. Таруса, 

ул.К.Либкнехта, д.28а 

ИНН 4018008150   КПП 401801001 

ОКТМО 29638101 

ОГРН 1054003520878 

УФК по Калужской области,г. Калуга 

БИК 012908002 

Лицевой счет 030032Т0160 

Расчетный счет  03231643296380003700 

Корреспондентский счет 40102810045370000030 

Тел./факс 8-48435-2-50-34 

e-mail: malischok@ro.ru 

сайт: http://malischok.kaluga.ru 

 

____________________О. В. Власова 

М. П.  

Заказчик: 

______________________________________ 

______________________________________ 

_________________________________________ 
(ф.и.о. родителя, законного представителя) 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 
(паспортные данные родителя/законного представителя) 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

______________________________________ 

______________________________________ 

 
(адрес места жительства) 

______________________________________ 

______________________________________ 
(контактные данные – телефон, место работы) 

Подпись _________________________
  

Второй экземпляр получен на руки  

 

Дата: ____________ Подпись: ___________ 

 

 

 

 



Приложение №2 к приказу от 03.06.2024 г. №27-А 

ДОГОВОР 

об образовании по образовательным программам дошкольного образования 

г. Таруса                                                                                                          "____" ______________ 20____  г. 

 

Муниципальное казѐнное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Малышок», г. 

Таруса Тарусского района Калужской области ( далее МКДОУ д/с «Малышок»),осуществляющее   

образовательную   деятельность  (далее  -  образовательная организация) на основании лицензии от "03" 

июня 2015 г. регистр. N 195, выданной Министерством образования и науки Калужской области, 

Именуемое  в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующей МКДОУ д\с «Малышок» 

Власовой Ольги Васильевны, действующего на основании УСТАВА утверждѐнного приказом  

отдела образования администрации МР «Тарусский район» №188 от 25.12.2023г. 

 и __________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество (при наличии)/родителя/законного представителя) 

именуем______ в дальнейшем "Заказчик", действующего в интересах несовершеннолетнего 

_____________________________________________________________________________, 

                                  (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения) 

проживающего по адресу:_______________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________, 

       (адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуем__  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, 

заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

I. Предмет договора. 

1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной 

деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования (далее - 

образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования и федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее 

соответственно - ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании Воспитанника в образовательной 

организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения  - очная  

1.3.Наименование образовательной программы: ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА Муниципального 

казѐнного  дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Малышок», г. Таруса 

Тарусского района Калужской области. 
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания 

настоящего Договора составляет  __________________   календарных лет (года). 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации –  с 07.00. до 19.00  при пятидневной 

рабочей недели с учѐтом общегосударственных праздников; приѐм осуществляется с 07.00. до 08.30.   

 1.6. Воспитанник зачисляется в __________________ группу общеразвивающей  направленности. 

II. Взаимодействие Сторон. 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1.Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной 

деятельности), наименование, объѐм и форма которых определены в приложении, являющемся 

неотьемлемой частью настоящего Договора (далее дополнительные образовательные услуги). 

2.1.3.  Устанавливать и взимать с заказчика плату за дополнительные услуги. 

2.1.4. Вести консультационную, просветительскую деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья 

детей. 

2.1.5. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребѐнка в семье. 

2.1.6. При обращении Заказчика с заявлением (с прилагаемыми к нему подтверждающими документами) 

принять решение о снижении размера родительской платы в предусмотренных законом случаях. 

2.1.7. Не передавать ребенка родителям (законным представителям) в нетрезвом или наркотическом состоянии. 

2.1.8. ______________________________________________________ (иные права Исполнителя).. 

______________________________________________________________________________________ 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в 

формировании образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I 

настоящего Договора; 

о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной 



организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и 

Заказчика. 

 2.2.4.  Находиться  с  Воспитанником  в  образовательной  организации в период его адаптации в течение 3  

дней. 

2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной 

организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.). 

2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных 

уставом образовательной организации. 

2.2.7. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной 

организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, 

определенном законодательством Российской Федерации об образовании  

2.2.8.  Осуществлять родительскую плату за счѐт средств материнского капитала при достижении ребѐнком, 

возраста 3 лет. 

2.2.9.______________________ _________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________ (иные права Заказчика).". 

 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной 

организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными 

программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в 

полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования , ФОП ДО и условиями настоящего 

Договора. 
2.3.3. В случае, если за оказание дополнительных образовательных услуг Исполнителем будет установлена 

плата, довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 

образовательных услуг в порядке и объѐме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 

февраля 1992 г. №2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. 

№273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации. И по желанию Заказчика заключить с ним  

дополнительное соглашение о порядке предоставления платной образовательной услуги.                                                                                  

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его 

интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные 

потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие 

особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной 

программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности 

Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия 

укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия 

Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его 

содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими 

его жизнь и здоровье. 

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего 

Договора. 
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, 

необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-

пространственной среды. 

 2.3.10. Обеспечить    Воспитанника    необходимым    сбалансированным питанием в соответствии с его 

возрастом и временем пребывания в детском саду, а именно четырѐхразовое питание в соответствии с 

десятидневным меню: завтрак  08.25 .-08.50.;  второй завтрак 10.00.-10.30., обед 12.00.-13.00., уплотнѐнный 

полдник 16.00.- 16.30.  

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу с 01 сентября. 

 2.3.12. Уведомить Заказчика в течении 10 (десяти) дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику 

образовательной услуги в объеме, предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   вследствие   

его индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически нецелесообразным 

оказание данной услуги. 

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О 

персональных данных"  в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и 



Воспитанника. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и 

иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к 

педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, 

производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим 

воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2.  Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, 

определенными в разделе III настоящего Договора  

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия 

настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, 

предусмотренные нормативными и локальными актами образовательной организации. 
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам 

внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной 

организации до 08.00 ч текущего дня, о возвращении после отпуска родителей, болезни и т.д.  до 14.00 часов 

дня, предшествующего дню посещения. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключение (медицинской справкой) 

либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья 

и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания. 

2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку)  после перенесенного заболевания, а 

также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней). 

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником 

имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.4.9. Лично передавать ребѐнка воспитателю и забирать его, не передоверяя лицам, не достигшим 16-

летнего возраста. 

2.4.10. Приводить ребенка в МКДОУ в опрятном виде, в чистой одежде и обуви, соответствующих 

гигиеническим требованиям, иметь запасное белье и теплые вещи в холодный период года. 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником. 

3.1. Стоимость  услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником 

(далее - родительская плата) на момент подписания договора составляет 1200 рублей 00 копеек. 

(Учредитель  организации – администрация МР «Тарусский район» вправе устанавливать плату,  взимаемую 

с родителей (законных представителей) (далее родительская плата), и еѐ размер, если иное не установлено 

настоящим Федеральным законом).  

Родительская плата за присмотр и уход за детьми – инвалидами, детьми сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения родителей ,за детьми с туберкулѐзной интоксикацией, а также за детьми, чьи 

родители являются участниками боевых действий и СВО , не взимается. 

Родительская плата снижена на 50%следующим категориям: многодетным родителям (законным 

представителям), родителям – инвалидам, сотрудникам (техническому и обслуживающему персоналу), дети 

которых посещают детский сад. 

Право на полное или частичное (в размере 50%) освобождение от взимания родительской платы возникает с 

даты подачи родителями (законными представителями) в образовательную организацию заявления о полном 

или частичном (в размере 50%) освобождения от взимания родительской платы, при предоставлении 

документов подтверждающих данное право.                                    
Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, 

а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую 

плату за присмотр и уход за Воспитанником. 

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и 

уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга. 

3.3. Заказчик ежемесячно вносит  родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в 

пункте 3.1. настоящего Договора.                                               

3.4. Оплата производится на основании квитанции в срок не позднее 16 числа текущего месяца в 

безналичном порядке на счет, указанный в разделе  VI  настоящего Договора. 

3.5. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по 

заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на 

основании распорядительного акта Исполнителя. 

3.6. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет 

средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской 

Федерации . 



Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского 

(семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения 

Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет 

территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

 

IV. Основания изменения и расторжения договора. 

4.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.                                                              

4.2. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения воспитанниками 

образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за 

собой изменение взаимных прав и обязанностей воспитанника и ДОУ. 

4.3. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и 

подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

4.4. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон 

настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, 

предусмотренных настоящим Договором. 

4.5. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе родителей (законных 

представителей) воспитанника не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе 

материальных, обязательств указанного воспитанника перед ДОУ.                         

4.6. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ заведующего, об 

отчислении воспитанника из ДОУ. Права воспитанника и обязанности родителей (законных 

представителей), предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

ДОУ, прекращаются с даты его отчисления из ДОУ. 

V. Заключительные положения. 

5.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до "____" августа 

20____г. 

5.2. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для 

каждой из Сторон. 

5.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных 

изменениях. 

5.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, 

Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 

5.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

5.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим 

лицам без письменного согласия другой Стороны. 

5.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством 

Российской Федерации. 

VI. Реквизиты и подписи сторон 

Муниципальное казѐнное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад 

«Малышок», 

г. Таруса Тарусского района Калужской области 

(МКДОУ д/с «Малышок») 
249100 Калужская область, г. Таруса, 

ул.К.Либкнехта, д.28а 

ИНН 4018008150   КПП 401801001 

ОКТМО 29638101 

ОГРН 1054003520878 

УФК по Калужской области,г. Калуга 

БИК 012908002 

Лицевой счет 030032Т0160 

Расчетный счет  03231643296380003700 

Корреспондентский счет 40102810045370000030 

Тел./факс 8-48435-2-50-34 

e-mail: malischok@ro.ru 

сайт: http://malischok.kaluga.ru 

 

____________________О. В. Власова 

М. П.  

Заказчик: 

______________________________________ 

______________________________________ 

_________________________________________ 
(ф.и.о. родителя, законного представителя) 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 
(паспортные данные родителя/законного представителя) 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

______________________________________ 

______________________________________ 

 
(адрес места жительства) 

______________________________________ 

______________________________________ 
(контактные данные – телефон, место работы) 

Подпись _________________________
  

Второй экземпляр получен на руки  

 

Дата: ____________ Подпись: ___________ 
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